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El presente documento define, reglamenta y adopta el Sistema Institucional de
Evaluacion de los Estudiantes (SIEE) del COLEGIO INTERNACIONAL ALTAMIRA para los
niveles de Preescolar, Educacion Basica, Educacién Media y la promocién de los
estudiantes, en cumplimiento con los Decretos 1290 del 16 de abril del 2009 y 2247 de
septiembre 11 de 1997 (Nivel preescolar).

El Consejo Directivo

En uso de sus facultades legales y en especial las que le confiere el Decreto 1290 de
2.009 en concordancia con la Ley 115 de 1994 y la ley 715 del 2.001 y teniendo en cuenta
que:

e La Constitucidn Nacional en su articulo 70 contempla que es deber del Estado,
promover y fomentar el acceso a la cultura de todos los colombianos en igualdad
de oportunidades, por medio de la Educacién permanente, la ensefanza
cientifica, técnica artistica y profesional de todas las etapas del Proceso de
creacioén de la identidad nacional.

e Que el articulo 80 de la Ley 115 de 1.994 refiere a los procesos de evaluacion de los
estudiantes “..El sistema disefara y aplicard criterios y procedimientos para
evaluar |la calidad de la ensefhianza que se imparte, el desempeno profesional del
docente y de los docentes directivos, los logros de los estudiantes, la eficacia de
los métodos pedagdgicos, de los textos y materiales empleados, la organizacion
administrativa y fisica de las instituciones educativas y la eficiencia de la
prestacién del servicio....”

e Que segun el Decreto 1290 de 20009, el establecimiento educativo, debe definir,
adoptar y divulgar el Sistema Institucional de Evaluacion de estudiantes, después
de su aprobacién por el consejo académico.

e Que el Colegio debe disefar estrategias de evaluacidén de resultados que
beneficien la calidad de la educacidon de sus estudiantes y garanticen su
promocioén significativa en el marco de la exigencia y la calidad que se propone
en la institucion dentro de su Proyecto Educativo Institucional.

Resuelve:

Presentar a la Comunidad Educativa del COLEGIO INTERNACIONAL ALTAMIRA, el
presente documento que permite tener claridad frente a las disposiciones que
establece la institucidn con respecto al proceso de evaluacién de sus estudiantes.
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1. Marco Conceptual
1.1. Evaluacion

La evaluaciéon del aprendizaje de los estudiantes es entendida en el Altamira International
School como un proceso permanente y objetivo para valorar el nivel de desempeno de los
estudiantes. (Decreto 1075 del 2015. Articulo 2.3.3.3.3.1) “Evaluar es comparar lo esperado con
lo alcanzado” “El alumno o educando es el centro del proceso educativo y debe participar
activamente en su propia formacién integral” (Ley 115 art. 91).

La evaluaciéon del desempefio escolar es el proceso continuo, sistematico, flexible,
interpretativo, participativo y formativo que se expresa en informes cuantitativos, cualitativos
y descriptivos en los cuales se emite un juicio de valor sobre el avance de los estudiantes en
el alcance de los propdsitos o logros o metas, definidos en el plan de estudios.

De acuerdo con el del decreto 2247 de 1997 articulo 14, la evaluacion en el nivel preescolar es
un proceso integral, sistematico, permanente, participativo y tiene, entre otros propdsitos:

Conocer el estado del desarrollo integral del educando y de sus avances.

Estimular el afianzamiento de valores, actitudes, aptitudes y habitos;

Generar en el maestro, en los padres de familia y en el educando, espacios de
reflexion que les permitan reorientar sus procesos pedagdgicos y tomar las medidas
necesarias para superar las circunstancias que interfieran en el aprendizaje.

1.2. Propésitos de la Evaluacion

Son propositos de la evaluacidn de los estudiantes en el ambito institucional (Decreto 1075
del 2015 Articulo 2.3.3.3.3.3)

e |dentificar las caracteristicas personales, intereses, ritmos de desarrollo y estilos de
aprendizaje del estudiante para valorar sus avances.

e Proporcionar informacidén basica para consolidar o reorientar los procesos educativos
relacionados con el desarrollo integral del estudiante.

e Suministrar informacién que permita implementar estrategias pedagdgicas para
apoyar a los estudiantes que presenten debilidades y desempenos superiores en su
proceso formativo.

Determinar la promocién de estudiantes.
Aportar informacién para el ajuste e implementaciéon del plan de mejoramiento
institucional

1.3. Componentes del Sistema Institucional de Evaluacion

El SIEE hace parte del Proyecto Educativo Institucional y se rige por los criterios establecidos
en el Decreto 1075 de 2015 y lo estipulado por la Ley 115 de 1994 Art. 23 y 31 donde se
determinan las areas obligatorias y fundamentales.

En razdn a lo expuesto, en el Altamira International School se evalla y tienen en cuenta las
areas establecidas en la Ley General de Educacion y las definidas en el PEI:
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El presente Sistema Institucional de Evaluacién es una reflexidon realizada por el
Consejo Directivo, Consejo Académico, los docentes, los directivos docentes, los
estudiantes y padres de familia

El SIEE que hace parte del Proyecto Educativo Institucional contiene:

a)
b)

c)
d)

e)
f)

g)

k)

Los criterios de evaluaciéon y promocion.

La escala de valoracidon institucional y su respectiva equivalencia con la escala
nacional e internacional

Las estrategias de valoracion integral de los desempefos de los estudiantes.
Las acciones de seguimiento para el mejoramiento de los desempenos de los
estudiantes durante el afio escolar.

Los procesos de autoevaluacion de los estudiantes.

Las estrategias de apoyo necesarias para resolver situaciones pedagogicas
pendientes de los estudiantes.

Las acciones para garantizar que los directivos docentes y docentes del
establecimiento educativo cumplan con procesos evaluativos estipulados en
el Sistema Institucional de Evaluacion.

La periodicidad de entrega de informes a los padres de familia.

La estructura de los informes de los estudiantes, para que sean claros,
comprensibles y den informacion integral del avance en la formacion.

Las instancias, procedimientos y mecanismos de atencidn y resolucidon de
reclamaciones de padres de familia y estudiantes sobre la evaluaciéon y
promocion.

Los mecanismos de participacidn de la comunidad educativa en la
construccion del Sistema Institucional de Evaluacion de los Estudiantes.
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2. Criterios de Evaluacién, Promocién y Graduacién

Para la definiciéon del SIEE en lo referente a los criterios de evaluacién y promocién de los
estudiantes, es importante establecer las condiciones que permitan su desarrollo y
aplicacion en el ambito institucional.

2.1. Aspectos que el Altamira International School Evalta en los Estudiantes (Qué Se

a.

Evalua)

Plan De Estudios: Los criterios de evaluaciéon de los aprendizajes de los estudiantes
en el Altamira International School, estan establecidos para cada una de las
dimensiones o areas del plan de estudios durante el ano escolar y son los que
determinan el perfil del estudiante de acuerdo al Proyecto Educativo Institucional.

La valoracidon integral de los estudiantes se expresa en forma descriptiva en la
educacion preescolar y por desempefo en la educacion basica y media, en cada area
y asignatura.

En el Altamira International School, para la evaluacién y promocién de los
estudiantes, se tiene en cuenta las siguientes areas segun el nivel:

2.1.1. Educacion Preescolar

Dado que en el Nivel de Educacion Preescolar las acciones pedagdgicas se orientan desde la
estimulacion del nifno para el fortalecimiento de sus habilidades en cada una de las
dimensiones del desarrollo humano, las cuales se enuncian a continuacion:

Dimensiéon Afectiva: Hace referencia al entorno emocional del nifio, sus
sentimientos y relaciones con otros, posibilitando la consolidacion de la autoestima,
autoimagen, autoconcepto y la personalidad. - Dimensién Corporal: Referida al
reconocimiento de su cuerpo e identidad, movimiento y expresidon corporal, el
autocuidado y las relaciones que desde la cotidianidad entabla con el mundo fisicoy
natural en la medida que aprende a ubicarse en el espacio e identificar posibles
riesgos en él.

Dimensiéon Cognitiva: Directamente relacionada con los saberes que el nifo
adquiere y el uso que da a estos en diversos contextos, en este sentido el lenguaje
cobra un papel protagdénico puesto que permite al nino expresarse y comunicar
efectivamente sus ideas, a la vez que comprende las de quienes le rodean.
Dimensiéon Comunicativa: Se centra en la capacidad del niflo para expresar sus ideas
y conocimientos de forma verbal y no verbal, a la vez que desarrolla las habilidades de
pensamiento que posteriormente le permitirdan acceder a procesos superiores del
lenguaje.

Dimension Estética: Posibilita al nifio ser sensible a su entorno, desplegando su
creatividad e imaginacion y manteniendo viva su capacidad de asombro, mediante el
disfrute de las diferentes manifestaciones artisticas.

Dimensién Actitudinal y Valorativa: Estd enfocada hacia la apropiacion de valores,
actitudes y aptitudes desde la escuela, la cual como segundo lugar de socializacién
del nino fortalece las bases que este ha adquirido en su entorno familiar.
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e Dimension Etica: Procura sentar en el nifio las bases para el desarrollo de su
autonomia y el actuar de acuerdo con su propio criterio. En este sentido, familia y
escuela apoyan al niflo en la construccidn permanente de su proyecto de vida.

2.1.2. Educacién Basica y Media

Para efectos de la evaluacidn y promocidn de estudiantes, se tendrd en cuenta lo establecido
en Ley 115 de 1994, el Decreto 1075 del 2015 y el Proyecto Educativo Institucional, se
establecen las siguientes areas fundamentales, asi como las asignaturas que las conforman:

AREA | ASIGNATURA | GRADOS
Humanidades Espanol 2°-12°
; English 2°-5°/92-12°
Inglés Humanities 6®-8°
Pre Algebra 7°
Algebra 8?
. Algebra | y Geometria 9?
Matematicas Algebra Il y Geometria 10°
Pre Calculus ne
Calculus 12°
Science 2°-6°
Ciencia!s Natura'les Y Science & Lab 72 _ga
Educaciéon Ambiental -
Biology & Lab 92 -10°
;32::2::‘;::;5;; Chemistry & Lab 1ne-12°
ety sl
. Sociales 27 -10°
Sociales Social Studies 3°-5°
Filosofia & Economia Filosofia 11°-12°
Educarc’:ién Fisica Educacion Fisica 2°-12°
Recreacion Y Deporte
MuUsica 2°-9°
Bellas Artes Arte 50 _go
Francés Francés 7°-9°
Educacion Religiosa Religion 2°-6°
Escolar ERE Etica/Religion 7°-9°
Etica
Tecnologia, E Informatica Robdtica 7°-8°
College & Career
CTE Entrepreneur 10°-12°
Digital Production
Disciplina Convivencia 2°-12°

Para el area de Etica, para el Altamira International School se desarrollara con el espacio
llamado SEL (Socio Emotional Learning)
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b. Aprendizajes Basicos Y Especificos: En cada una de las areas y asignaturas se evaldan
los aspectos académicos, personales y sociales a través de aprendizajes basicos que se
evidencian en acciones, que son propias del quehacer y del proceso académico, personal
y de socializacién de los estudiantes.

Los aprendizajes béasicos le permiten al estudiante trascender en conocimientos y
convicciones para transferirlos y aplicarlos en cualquier contexto (familiar, escolar y
social) y en el futuro en otros contextos y dependiendo de los roles en que se
desempene.

En el proceso de formacidon integral, el estudiante demuestra avances en la capacidad de
autorregulacion en el gjercicio de la libertad y la responsabilidad, para aprender a vivir,
convivir, cumplir compromisos y normas y el desarrollo de competencias ciudadanas.
Aprendizajes basicos para ser un ciudadano del SIGLO XXI

Aprender a ser responsable y a tener actitud positiva ante la vida.
Aprender a cumplir compromisos personales y con los demas.
Aprender a cuidar y valorar su cuerpo.

Comprender el sentido de las normas.

Aprender a ser resiliente

Aprender a valorar y cuidar el entorno.

Aprender a desarrollar un pensamiento critico

Aprender a trabajar en equipo

Aprender a ser creativos.

Aprender a comunicarse efectivamente.

Los aprendizajes especificos estan relacionados con:

Aprender a pensar: Desarrollo del pensamiento a través de las operaciones
mentales y las funciones cognitivas.

Aprender a aprender: Apropiaciéon de saberesy conocimientos en cada una de
las areas que contempla en plan de estudio.

Aprender a hacer: el desarrollo de competencias, capacidades, destrezas y
desempefnos para interpretar, argumentar, proponer, manejar variables vy
comunicar.

Aprender en diversos contextos: contextualizacion del pensamiento,
competencias, saberes y estrategias en diferentes ambientes de aprendizajes. El
contexto hace referencia a los ambientes: cientificos, tecnolégicos, histdricos
(social, politico y econédmico) ecoldgico y ético, en el desarrollo de la creatividad, la
estética, la ética y los valores.

Aprender a disefiar y aplicar estrategias para abordar los conocimientos en la
solucion de situaciones propias del area o de otros contextos.

Aprender a convivir: se refiere al desarrollo de habilidades y competencias que
permiten a los individuos relacionarse de manera armoniosa, respetuosa y
colaborativa en diferentes contextos sociales. Esto implica aprender a
comunicarse eficazmente, a resolver conflictos de manera pacifica, a trabajar en
equipo, a valorar la diversidad y a contribuir al bienestar colectivo. Aprender a
convivir también implica desarrollar la empatia, el respeto por los demads, la

10
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tolerancia y la capacidad de adaptacién a diferentes entornos sociales y
culturales.

El Altamira se ha propuesto cémo meta para la formacién de los estudiantes el desarrollo de
las competencias propias de cada area del Plan de Estudios y en concordancia con el
Decreto 1290 del 2009, ha definido tres criterios de evaluacién (SER-SABER-HACER), que
guian y definen la planeaciéon, desarrollo y evaluacidon del proceso de aprendizaje de los
estudiantes.

El sistema de evaluacién tiene en cuenta las competencias, como un conjunto de
"desempefios cualificados" que una persona puede realizar frente a diversas situaciones. Asi,
entendido el desempeno es una destreza especifica (SABER-HACER), que se realiza a partir
del conocimiento propio de un area (SABER-SABER), destreza que le permite desarrollar una
serie de actitudes y valores frente a su conocimiento y aplicacion (SABER- SER).

c. Principales Aspectos Que La Institucion Evalua En Los Estudiantes: El Altamira
International School evalda los siguientes:

Conceptuales: hacen referencia a los hechos, datos y conceptos. Un dato
puede ser enunciado; un hecho, narrado; y un concepto definido. Los
conceptos se clasifican en Estructurales y Especificos. Los primeros
corresponden a procesos de las areas mientras que los segundos hacen
referencia a los procesos de las asignaturas

Procedimentales: se refieren al saber saber hacer. Son las acciones, formas de
actuar y de resolver problemas que el estudiante debe construir. Fomentan
en el estudiante la capacidad de aprender de manera auténoma.
Actitudinales: entendidos como las tendencias a actuar de acuerdo con
criterios personales. Involucran componentes cognitivos (conocimientos y
creencias), Componentes afectivos (Sentimientos y preferencias)
componentes conductuales (acciones manifiestas). Tienen un caracter
dindmico que depende de informaciones o circunstancias nuevas, actitudes
de otras personas y niveles de desarrollo ético.

Competencias: El Colegio busca desarrollar en los estudiantes las
competencias, entendidas como las acciones de tipo interpretativo,
argumentativo y propositivo. Las acciones de tipo interpretativo permiten que
el estudiante encuentre el sentido de un texto, de una proposicion, un
problema, una grafica, un mapa, un esquema. Las de tipo argumentativo
tienen como fin: dar razén de una afirmacién, explicar el porqué de una
proposicion, articular los conceptos y teorias, realizar una demostracion
matematica, establecer relaciones causales, concluir y argumentar a favor o
en contra de una teoria. Las de tipo propositivo implican la generacién de
hipdtesis, resolucidn de problemas, construccién de mundos posibles en
todos los ambitos de las areas del saber, establecer regularidades y
generalizaciones, proponer alternativas de solucién y confrontar las
perspectivas presentadas en un texto.

mn
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e Convivencia: La convivencia entendida como la relacién personal y social que
hacen los estudiantes en los contexto donde se desempefiay se fomenta la
comunicacion asertiva entre las partes y la resiliencia.

2.2. Caracteristicas de la Evaluacién.

e Permanente: los procesos y actividades que la conforman deben estar distribuidos a
lo largo de todo el periodo académico, con la periodicidad que la estrategia
pedagogica elegida aconseje.

e Sistematica: cada proceso y actividad que la conforman responden a una
concepcioén global de la misma.

e Acumulativa: evalla el rendimiento del estudiante al final de cada unidad didactica,
basandose en la ponderacién definida en la planificaciéon académica. Este enfoque
abarca todos los procesos y actividades realizadas de manera regular a lo largo del
periodo escolar y aflo académico.

e Objetiva: compuesta por procedimientos que valoran el real desempefio del
estudiante.

e Formativa: en cuanto debe retroalimentar el proceso de formacién del estudiante y
reforzar la estrategia de aprender a aprender. En este sentido, deben evitarse las
pruebas basadas principalmente en la memoria.

e Cuantitativa e integral: requiere del registro de todas las actividades que se
realicen, implica que las observaciones mas significativas del estudiante sean
valoradas en su momento.

e Continua: su accion se integra permanentemente al quehacer educativo. Se extiende
sin interrupcion a lo largo de todo el proceso de ensefanza y aprendizaje.

2.3. Procedimientos de la Evaluacién (C6mo)

El proceso de evaluaciéon de las areas y asignaturas son evaluadas de acuerdo al nUmero de
unidades didacticas contempladas en el plan de estudios del Altamira International School.

El Altamira International School adopta las escalas de valoracién de los desempenos de los
estudiantes para los Niveles de Educacion Basica y Media, en un rango de DIEZ (10) a CIEN
(100), la cual se describe en el numeral 5. Siendo DIEZ (10) la valoracidn minimay CIEN (100)
la maxima, resultado que se obtiene después de evaluar las actividades de verificacion que
el docente planea para cada una de las unidades didacticas. Si el resultado es SETENTA (70)
se considera aprobado. Pasa la asignatura a final de afio escolar con 67% (dejarlo para que
sea definido por la comisién de evaluacidn y promocién) Ver ley sobre trabajo de la Comision
de Evaluacion y Promocion.

En Preescolar, se evalla todo cuanto el estudiante experimenta. Se tiene en cuenta qué
hace, como, para qué, con qué, con quién o con quiénes y cémo se ha sentido, cuales
estrategias cred o inventd, qué opina de la actividad, cualés cambios propone, cOmo se
involucra en las actividades; su modo de actuar y sus conocimientos previos para la
obtencidn de sus nuevos aprendizajes.

2.4. Tipos de la Evaluaciéon (Cuando)

12
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El proceso de evaluacién del aprendizaje de los estudiantes estan involucradas tres fases:

Diagndstica.
Formativa
Sumativa

Fase Diagnéstica: EI docente del area debe trabajar en conocer a fondo el nivel de
conocimientos con que recibe al grupo de estudiantes en el grado en que se encuentre. Esta
fase permitira tener claridad sobre qué acciones educativas se deben realizar y adoptar para
el trabajo con el grupo durante el ano escolar. La fase diagnoéstica debe tener lugar al inicio
de cada unidad de trabajo. se debe hacer un preassessment (conocimientos previos del ano
anterior- prior knowledge) de los objetivos anuales a principio de afo escolar. Habit de
McDowell???

Fase Formativa: El proceso de evaluacion debe ser permanente y participativo. La
funcion de la evaluacion formativa es detectar las dificultades al igual que los
avances que cada estudiante estd demostrando dentro del proceso de
aprendizaje. Parte fundamental de este proceso es el
feedback(retroalimentacidon), en el cual, el docente brinda claridad al estudiante en
cuanto su progreso con respecto a los objetivos trazados para la unidad de estudio,
motivando al estudiante a reflexionar sobre las estrategias que podria desarrollar
para mejorar su desempefo y alcanzar los objetivos. La evaluacién formativa
permite que el docente realice ajustes a nivel de planeacién, instrucciéon y
evaluacion y asi retroalimentar su propio proceso. Durante la fase formativa los
docentes podran evaluar a través de quices, talleres, conversatorios y demas
trabajos de clase el proceso de los estudiantes otorgando una nota a estos.
Atendiendo a la naturaleza misma de la evaluacidon como un proceso constante, la
experiencia de instruccion de forma presencial o virtual se vuelve esencial y prioritaria
para el proceso de ensefianza aprendizaje de los estudiantes. Por tanto la asistencia
a las jornadas académicas establecidas en los horarios estipulados por la
Instituciéon para cada una de las asignhaturas son prerequisito fundamental para
la realizacion de los procesos evaluativos disefiados en las planeaciones para
medir los niveles de desempeio alcanzados por los estudiantes en momentos
especificos dentro de cada unidad de estudio o periodo académico.

Fase Sumativa: Busca conocer y valorar el nivel de aprendizaje adquirido por el
estudiante al final de cada proceso. Los resultados del proceso sumativo se veran
reflejados en forma de calificaciones o notas, que los alumnos recibirdn como
testimonio de su desempeno en el proceso de aprendizaje. Atendiendo a la
naturaleza misma de la evaluacidn como un proceso constante, la experiencia de
instruccion de forma presencial o virtual se vuelve esencial y prioritaria para el
proceso de enseflanza aprendizaje de los estudiantes. Por tanto la asistencia a las
jornadas académicas establecidas en los horarios estipulados por la Institucién para
cada una de las asignaturas son prerequisito fundamental para la realizacién de los
procesos evaluativos disefados en las planeaciones por los docentes para medir los
niveles de desempefio alcanzados por los estudiantes en momentos especificos
dentro de cada unidad de estudio o periodo académico.
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Paragrafo:
Para que el estudiante pueda acceder a la evaluacion final sumativa en cada una de las
fases su asistencia debe ser mayor o igual al 80%.

2.5. Criterios de Evaluaciéon Integral de los Desempeios de los Estudiantes en las
Fases Formativas y Sumativas

Fase Formativa: En el proceso de evaluacién en la fase formativa el docente debe tener en
cuenta que la evaluacién es permanente y participativa.

La funcidon de la evaluacidn formativa es detectar las dificultades al igual que los avances que
cada estudiante estd demostrando dentro del proceso de aprendizaje.

Procedimiento de la evaluacién formativa

Para que la evaluacidén formativa alcance su propdsito de ser una manera de guiar el proceso
de los estudiantes y que sea la base para un feedback efectivo basado en la recoleccién de
datos que nos efectivo el proceso que se llevard a cabo es el siguiente:

1. Los datos formativos serdn guardados Unicamente en la plataforma de Control
Academic y aguellas muestras que el docente considere deben tener una nota seran
subidas a la plataforma.

2. Antes de iniciar la unidad el profesor define claramente los Learning Intentions y
Success Criteria alineados con los estandares que se encuentran en el Plan de area

Fase Sumativa:
La evaluacién sumativa promueve un valor numeérico el cual indica el grado de avance en el
logro de aprendizaje de cada alumno.

ASSESSMENT ‘ PROPOSITO DE LA EVALUACION

Evaluacioén del trabajo en clases El objetivo de esta evaluacidon es medir todas las
actividades realizadas en clase, promoviendo que el
esfuerzo y el trabajo realizado durante las sesiones
contribuyan de manera significativa a la calificacion final
del estudiante

Porcentaje
30%

Ejemplos de Evaluacién
1.  Pruebas/Test
. Evaluaciones de comprensién auditiva / lectora
Evaluaciones orales
. Escrituras rapidas
Dictados
Dramas y didlogos
Actividades de grupos
Talleres y test de opcidn multiple
Actividades del libro
. Hoja de calculo

SwvwENOUMAUN
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M. Talleres de trabajo

12. simulaciones breves

13. gjercicios de solucion

14. analisis de video

15. Lineas de tiempo

16. Actividades cuyas preguntas sean (Qué, Como, Cudles, Cuando y caracterizacién)

ASSESSMENT PROPOSITO DE LA EVALUACION

Evaluacion sumativa 1 Esta evaluacion tiene por propésito evaluar conceptos y
habilidades mas complejas (analizar, evaluar, criticar, conectar) que
debe tener el estudiantes para demostrar que se ha llegado a los
entendimientos. Estas actividades deben contar con una rubrica de
evaluacioén socializada con los estudiantes

Porcentaje
30%

Ejemplos de Evaluacion

1. Escritura de diario y reflexion
2. Evaluaciones de redaccién / redaccion de borradores
3. Respuestas rapidas
4, Presentaciones orales
5. Proyectos
6. Prueba (nivel 2 y 3 DOK)
7. Tarea Authentik
8. Evidencia del proceso de escritura
9. Taller/ hoja de trabajo (nivel 2 y 3 DOK)
10. Labs.
1. Actividades de comparacidn analizar, evaluar, criticar,

Recuerde que este tipo de evaluacidn debe estar alineada a los estandares y Enduring
Understandings propuestos en el Stage 1

ASSESSMENT ‘ PROPOSITO DE LA EVALUACION

Evaluaciéon sumativa 2 El propdsito de este tipo de experiencia de aprendizaje es evaluar
la transferencia del enduring understanding.
Esta evaluacion debe responder a los criterios de relevancia, rigor y
autenticidad. Esta evaluacioén es el resultado del proceso que se ha
Porcentaje realizado durante la unidad. Se debe evaluar usando una rubrica.
30% Las asignaturas de 4 horas o mas son las que podran desarrollar
Performance Task, las demdas asignaturas podran tener
Cornerstone Task o pequenas tareas de desempeno

Ejemplos de Evaluacién

15



ALTAMIRA

‘ﬁm
LAIS

4

-

INTERNATIONAL SCHOOL

—l
.

Basado en rendimiento (practico)

Pruebas unitarias (culminantes) de preguntas abiertas que busquen la transferencia del
Enduring Understanding

3. Proyectos

4, Actividades basadas en proyectos

5. Actividades basadas en la investigacion (por ejemplo, presentaciones en PowerPoint,
informes, etc.)

N

6 Laboratorios de adquisiciéon de habilidades

7 Portafolios

8. Presentaciones orales (mostrando resultados)
9 Ensayos

10. Tarea fundamental

Recuerde que este tipo de evaluacion debe estar alineada a los estandares y Enduring
Understandings propuestos en el Stage 1

ASSESSMENT PROPOSITO DE LA EVALUACION

Disposicion . . . .
P La finalidad de esta evaluacidon es que el estudiante reflexione sobre su
percepcion personal respecto a si ha logrado satisfacer las altas

Porcentaje ) .
expectativas que el profesor ha establecido

10%

Para esta evaluacion cada seccidn dispondra de una rubrica para que los estudiantes puedan realizar
la actividad.
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3. Criterios de Promocién y Reprobacion

Finalizado el segundo semestre académico las comisiones de Evaluacién y Promocién
tendran en cuenta los procesos de aprendizaje, desempefio, desarrollo de capacidades,
Resultados académicos y las actividades de retroalimentacion junto con los resultados de las
actividades de nivelacion en cada una de las areas que contempla el plan de estudio para
poder analizar la Promocién o reprobacién de los estudiantes para el grado. El resultado final
es el insumo para la elaboracion del registro escolar.

3.1. Criterios de Promocion

Se establecen de acuerdo con el grado de exigencia institucional y con el fin de garantizar
altos niveles de desempeno; en este sentido, se consideran para la promocién de un grado a
otro, cualquiera de los siguientes criterios:

a. Promocion de Estudiantes con Logros Alcanzados: Lo determina la Comision de
Evaluacion y Promocidn de Evaluacion de cada grado y serd otorgada a los estudiantes
que hayan obtenido desempeno con valoraciéon final de setenta (70) o mas en el
acumulado final de cada una de las dreas que contempla el plan de estudio.

b. Promocién de Estudiantes con Actividades de Nivelacion: Los estudiantes con
desempefio BAJO (67 o menos) en una o dos areas del plan de estudio al finalizar el afio
lectivo, deben presentar proceso de nivelacion y evaluaciéon segun corresponda. Si el
estudiante supera el proceso de nivelacidon el estudiante sera promovido al siguiente
grado.

Paragrafo Aclaratorio: La valoracién para procesos de nivelacion serd de setenta (70)
para aquellos estudiantes que hayan alcanzado exitosamente los objetivos establecidos
para dicho proceso. Dicha valoraciéon, se registrara en el informe final en la plataforma
Control Academic y la Comisién de Evaluacion y Promocién definird su promocion.

Paragrafo Aclaratorio: En caso que un estudiante no apruebe uno o dos procesos
nivelatorios, al finalizar el aflo escolar, la Comisién de Evaluacién serd la que determine el
camino que se seguira para el estudiante. El estudiante no podra matricularse para el
siguiente ano lectivo hasta que no se resuelva su situacién académica.

c. La promocioén para los estudiantes de Preescolar se realizara bajo los criterios del Decreto
2247 de 1997.

3.2. Promocion Anticipada

De acuerdo con el Decreto 1075 del 2015 articulo 2.3.3.3.3.7, cuando un estudiante, durante el
primer periodo del afo escolar, muestre

1.  unrendimiento excepcional, finalizado el primer corte del Midterm

2. desempefio Superior en todas las areas en el grado en que se encuentre,

3. evidencie tener capacidades para cursar el grado inmediatamente superior,
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sera propuesto Unicamente por la Comisidn de Evaluaciéon y Promocidn del grado al Consejo
Académico, previo consentimiento de los padres de familia o acudiente

Requisitos:

a.

b.

Que el estudiante no haya tenido situaciones de orden convivencial (Tipo Il 'Y Tipo 1)
durante el periodo escolar en curso.

Que el Departamento de Psicologia del AIS emita concepto favorable del desarrollo
socio-afectivo del estudiante que facilite el proceso de adaptacién a la exigencia
cognitiva y social del grado siguiente

Que los padres de familia o acudientes del estudiante presenten comunicaciéon
escrita aceptando la promocidn anticipada y asumiendo los compromisos derivados
de la misma.

Que el Consejo Directivo apruebe la promocién anticipada del estudiante, de lo cual
debe quedar constancia en las Actas de dicho consejo y en el registro escolar.

Que todos estos pasos se realicen en no Mmas de dos semanas después de terminado
el primer semestre escolar.

Surtidos todos los requisitos, la Promocidn Anticipada de un estudiante se
comunicara oficialmente mediante Resolucién Rectoral.

Las valoraciones obtenidas en el primer semestre se guardaran como definitivas en el
grado que cursaba y serdn las del primer periodo del grado al cual fue promovido.

El estudiante promovido debe iniciar inmediatamente un proceso de nivelacién,
orientado por Direccidén de Grupo para conseguir la adaptacién al nuevo grado.

3.3. Criterios de Reprobacion

a.

Estudiantes que hayan dejado de asistir el 25% o mas del total anual de horas
asignadas en cada una de las areas que contempla el plan de estudios, en forma
consecutiva o no, con o sin excusa.

Estudiantes con desempefio final BAJO (67 o menos) en tres o mas areas.
Estudiantes que no aprueben actividades de nivelacion de una o dos asignaturas o la
evaluacion de recuperacion.

3.4. Pérdida de Cupo en el Colegio

b.
c.

Estudiantes que no fueron matriculados en las fechas establecidas por la institucion.
Estudiantes que reprobaron el ano y reinciden.

Estudiantes a cuyos padres se le realizdé recomendaciones para el desempeno de sus
hijos y no cumplieron con ellas.

3.5. Requisitos Para Graduar

El Altamira International School proclamara a sus estudiantes como Bachilleres Académicos
a quienes cumplan con los siguientes requisitos:

a.

b.

Haber alcanzado minimo un nivel de desempeno basico en cada una de las areas y
asignaturas del Plan de estudios para la Educacién Media.
Haber presentado la prueba SABER 11. Salvo circunstancias extraordinarias.
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c. Haber cumplido satisfactoriamente con el programa del Servicio Social segun la
normatividad vigente.
d. Elaborary sustentar una monografia.
Haber presentado las pruebas PSAT y SAT segun los grados en que corresponda.
e. Estar a pazy salvo con la institucidon por todo concepto.
f. Presentar un examen de lengua extranjera internacional.

4. Escala de Valoracién Institucional y sus Respectivas Equivalencia con La Escala

Nacional

4.1. Escala de Valoracién para Preescolar

La escala de valoraciéon se define y se adoptard de acuerdo con el desempefo de los
indicadores:

Escala de

valoracion

2
3
4

Equivalencia escala de valoracion Concepto
Preescolar (Informe final por semestre)
La competencia necesita apoyo. N.A
Competencia en comienzo.
Competencia en progreso. P
Competencia en progreso incrementado. P.

4.2. Escala De Valoracién para los Niveles de Educacién Basica y Media

El Altamira International School reconoce que los estudiantes tienen grandes capacidades y
habilidades por tal motivo fommenta un ambiente educativo riguroso para la aprobacién de
cada areay una de las asignaturas.

ESCALA

NACIONAL

Superior

Alto

ESCALA DE
VALORACION

96 - 100

91-95

DEFINICION

Determina el estado de un estudiante que de forma
integral asume las habilidades interpersonal,
intrapersonal e intelectual que con un nivel superior de
comprension transfiere y aplica a nuevos contextos los
entendimientos y las habilidades establecidas

Determina el estado de un estudiante que demuestra
dominio primario de transferencia con un alto grado de
comprension y aplicacion de habilidades en los
entendimientos establecidos.
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Determina el estado de un estudiante que demuestra una
practica significativa, una interrelacion con el entorno y
la aplicacion de habilidades en los entendimientos
establecidos

80-90

Determina el estado de un estudiante en el primer nivel de
la comprensidon satisfactoria; sin embargo, necesita

Basico 70 - 79 practica significativa y experiencias de instruccion para
adquirir el contenido basico y las habilidades especificas
para alcanzar los entendimientos duraderos

Determina el estado de un estudiante que no ha
demostrado los conocimientos basicos y las habilidades

Bajo 67 - hacia abajo  especificas para alcanzar los entendimientos establecidos;
requiere practica adicional y experiencias de instrucciéon
con un plan de mejora.

4.3. Escala de Valoracién Institucional para la Promocion

El Registro Escolar Integrado de Final de Aho se regird por los siguientes criterios:

a. EL ano escolar se divide en dos semestres académicos, de Agosto a Diciembre y de
Enero a Junio.

b. La valoracién final en cada area y asignatura que comprende el plan de estudio es el
resultado de todos los desempefos obtenidos durante el afho escolar

c. Cada areay asignatura del plan de estudio se evaluara en una escala de 10 a 100.

Para la valoraciéon de las areas conformadas por 2 o mas asignaturas se tendra en cuenta, la
intensidad horaria para establecer la ponderacién. Asi por ejemplo, en una relacién de 3
por 1 con respecto al nUmero de horas por semana, la valoracién final del drea corresponde a
75% y 25% respectivamente

Una vez se ha determinado la valoracién de cada asignatura, se establece la valoracion final
de las areas de acuerdo con los siguientes rangos:

Valor Porcentual De Las Asignaturas Por Areas Presencial

BASICA PRIMARIA (2°)

Asignaturas e Intensidad

Area . Valor Porcentual
Horario
Humanidades Espafol: 5 horas 100%
Inglés Inglés: 10 horas 100%
Matematicas Matematicas: 7 horas 100%
Ciencias naturales y ambiental Science: 4 horas 100%
Sociales Sociales: 3 horas 100%
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Educacion fisica recreacién y .
Educacién Fisica: 2 horas 100%
deporte
Educacion artistica Musica: 1 hora 0%
Arte: 1 hora 50%
Educacion religiosa escolar ERE Religion: 1 hora 100%

BASICA PRIMARIA 3-5

Asignaturas e Intensidad
9 Valor Porcentual

Area .
Horario
Humanidades Espafiol: 5 horas 100%
Inalés Inglés: (3* - 5%) 6 horas 60%
g Social Studies 4 horas 40%
Ciencias naturales y ambiental Science: 5 horas 100%
. Sociales: (3°- 4°) 3 horas
| . 100%
Sociales Sociales: (5°- 6°) 4 horas 00%
Educacion fisica recreacion y Educacién fisica: 2 horas 100%
deporte
.. . Musica: 1 hora 50%
Educacion artistica
Arte: 1 hora 50%
Educacion Religiosa escolar ERE Religion: 1 hora 100%

BASICA PRIMARIA 6°
Asignaturas e Intensidad

Valor Porcentual

Area .
Horario
Humanidades Espafol: 5 horas 100%
Inglés Humanities: (6°) 10 horas 100%
Ciencias naturales y ambiental Science: 5 horas 100%
Sociales Sociales: 6°: 4 horas 100%
Educacion fisica recreacion y Educacién fisica: 2 horas 100%
deporte

MdUsica: 1 hora 50%
Bellas Artes Arte: 1 hora 50%
Educacién Religiosa escolar ERE Religion: 1 hora 100%

BASICA SECUNDARIA 7°
Asignaturas e Intensidad

Area Valor Porcentual

Horario
Humanidades Espafiol: 5 horas 100%
Inglés Humanities: 9 horas 100%
Matematicas Pre Algebra: 5 horas 100%
Ciencias natura.les y educacion Science & Lab: 5 horas 100%
ambiental
Sociales Sociales: 3 horas 100%
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Educacion fisica recreacion y Educacién Fisica: 2 horas 100%
deporte

Bellas artes Musica: 1 hora 50%

Arte: 1 hora 50%

Educacion Religiosa escolar ERE Etica/Religion: 1 hora 100%

Tecnologia e informatica Robotics: 1 hora 100%

Idioma extranjero Francés: 2 horas 100%

BASICA SECUNDARIA 8°

i Asignaturas e Intensidad
Area 9 Valor Porcentual

Horario
Humanidades Espafiol: 5 horas 100%
Inglés Humanities: 9 horas 100%
Matematicas Algebra: 5 horas 100%
Ciencias naturatles y educacion Science & Lab: 5 horas 100%
ambiental
Sociales Sociales: 3 horas 100%
Educacion fisica recreacién y deporte Educacion Fisica: 2 horas 100%
Musica: 1 hora 50%
Bellas artes
Arte: 1 hora 50%
Educacion Religiosa escolar ERE Etica/Religion: 1 hora 100%
Tecnologia e informatica ICT (Technology): 1 hora 100%
Idioma extranjero Francés: 2 horas 100%

BASICA SECUNDARIA (9°)

Asignaturas e Intensidad

Area . Valor Porcentual
Horario
Humanidades Espafiol: 5 horas 100%
Inglés Inglés: 6 horas 100%
Matematicas Algebra | & Geometria: 5 horas 100%
Ciencias natura.les y educacion Biology & Lab: 6 horas 100%
ambiental
Sociales Sociales: 4 horas 100%
Educacion fisica recreacion y deporte Educacion Fisica: 2 horas 100%
Educacioén artistica Arte:1hora =0%
Musica: 1 hora 50%
Educacién Religiosa Etica y Religién: 1 hora 100%
Tecnologia e informatica ICT (Technology): 1 hora 10%
Idioma extranjero Francés: 2 horas 100%
Area Asignaturas e Intensidad Horario Valor Porcentual
Humanidades Espafol: 5 horas 100%
Inglés Inglés: 6 horas 100%
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Matematicas Algebra Il y Geometria: 5 horas 100%
Ciencias naturales y educacién Biology & Lab: 4 horas 60%
esy Chemistry & Lab: 2 horas 20%
ambiental .
Phycis & Lab: 2 horas 20%
Sociales Sociales: 4 horas 100%
Educacion fisica recreacion y Educacién Fisica: 2 horas 100%
deporte
Arte:1h 50%
Bellas Artes ,r .e ora °
MdUsica: 1 hora 50%
Idioma extranjero Francés: 2 horas 100%
College & Career
CTE Entrepreneur

Digital Production

BASICA SECUNDARIA (11°)

i Asignaturas e Intensidad
Area 9 Valor Porcentual

Horario

Humanidades Espafol: 5 horas 100%

Inglés Inglés: 6 horas 100%

Matematicas Pre calculus: 5 horas 100%

Ciencias naturafles y educacion Chernistry & Lab: 4 horas 100%
ambiental

Ciencias naturalles y educacion Phycis & Lab: 4 horas 100%
ambiental

Educacion fisica recreaciéon y deporte Educacion Fisica: 2 horas 100%

Filosofia Filosofia: 4 horas 100%

College & Career
CTE Entrepreneur

Digital Production

BASICA SECUNDARIA (12°)

Area Asignaturas Intensuflad Valor Porcentual
Horaria
Humanidades Espafiol 6 100%
Humanidades Inglés 5 100%
Matematicas Calculus 5 100%
Ciencias natura!Ies y educacion Chemistry & Lab 4 100%
ambiental
. . I . '
Ciencias natura! es y educacion Phycis & Lab 4 100%
ambiental
Educacion fisica recreaciéon y Educacion Fisica 5 100%
deporte
Idioma extranjero Francés 2 100%
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Ciencias economicas y politicas Clencias e;qnomlcas 2 100%
y politicas
Filosofia Filosofia 2 100%
College & Career
CTE Entrepreneur 1

Digital Production

4.4. Escala de Valoraciéon del Comportamiento Escolar

La valoracion de comportamiento en el Altamira International School, para los estudiantes y
semestre escolar, estd dada por la evidencia en su formacidon integral y la vivencia de los
valores Institucionales, el sentido de pertenencia, apropiaciéon y cumplimiento de las normas
consagradas en el Manual de Convivencia. En consecuencia, su valoracion sera el producto
del seguimiento del estudiante en su proceso formativo y las recomendaciones seran
evidenciadas en el informe de cada periodo académico

En Preescolar se evallua de acuerdo con los lineamientos establecidos en el Decreto 1075 del
2015 Articulo 2.3.3.2.2.2.4. De la evaluacidn. La evaluacién en el nivel preescolar es un proceso
integral, sistematico, permanente, participativo y cualitativo que tiene, entre otros
propdsitos:

a. Conocer el estado del desarrollo integral del educando y de sus avances;

b. Estimular el afianzamiento de valores, actitudes, aptitudes y habitos;

c. Generar en el maestro, en los padres de familia y en el educando, espacios de
reflexion que les permitan reorientar sus procesos pedagdgicos y tomar las medidas
necesarias para superar las circunstancias que interfieran en el aprendizaje.

Paragrafo 1: Para los grados de segundo a duodécimo en las asignaturas de Ciencias
naturales, Ciencias Sociales y Social Studies los estudiantes realizaran como minimo 1
performance task al ano. En las asignaturas de Inglés, Matematicas y Espanol los estudiantes
realizardn como minimo un Performance Task cada semestre.

4.5. Acciones de Seguimiento para el Mejoramiento de Desempeiio de los
Estudiantes Durante el Afio Escolar

Las siguientes acciones orientadas al mejoramiento de los desempenos de los estudiantes
son:

4.5.1.Respuesta a la Intervencién (RTI)

La Respuesta a la Intervencion (RTI) es un enfoque de mudltiples niveles para la
identificacién temprana y el apoyo de los estudiantes con necesidades de
aprendizaje. El proceso de RTlI comienza con una instruccidon de alta calidad y una
evaluacion diagndstica del estudiante.

A los estudiantes con dificultades, durante el desarrollo de la unidad, se les

proporcionan actividades de caracter formativo, con su respectiva retroalimentacion,
con el propoésito de avanzar en su nivel de apropiacion de la competencia. Los
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espacios de tiempo seran definidos por el docente, estudiante y padres de familia. El
docente informara a la comision de evaluacién y promocién los acuerdos
establecidos diligenciando el formato (FO-AB17 Reteaching Activity Log).

Los Vicerrectores de seccidon son los encargados de hacer seguimiento y acompanar
los acuerdos establecidos.

4.5.2. Actividades de Nivelacion o de Retroalimentacién

Al término de cada unidad y luego de haber agotado los espacios de
retroalimentacion de los Reteaching los estudiantes que no alcanzaron los niveles de
competencia basicos tendrdan UNA oportunidad adicional de realizar actividades de
retroalimentacion.

Si persiste la insuficiencia en la asignatura se valorarad con desempefo BAJO

Finalizando el semestre y antes de entregar resultados finales, se abrira un nuevo
espacio para que los estudiantes tengan la oportunidad de recuperar aquellas
unidades didacticas cuya valoracién es inferior a 70. Las Comisiones de Evaluacion y
Promocion diseflaran el cronograma estableciendo las fechas, horas y docentes
asignados para tal fin. El docente reportara a ésta el resultado del proceso evaluativo.

Los estudiantes que realicen actividades de recuperacién de una asignatura
determinada deberan aprobar con una valoracidn minima de 70.

La valoracidén obtenida se consignara en el sistema de informacién de estudiantes. En caso
de obtener una valoracion inferior a la nota minima aprobatoria (70) pero mayor a la
obtenida en la unidad, se le consignara la de mayot valor en el resultado

Paragrafo: la valoracidn maxima de una recuperacién es 70

4.5.3. Cursos Remediales

Las Comisiones de Evaluacién y Promocién programaran un Curso Remedial para
aquellos estudiantes que hayan obtenido desemperio Bajo en una, o dos areas en la
valoracién al finalizar el aho escolar. Estas actividades se deben realizar y sustentar en
las fechas establecidas. Se notificard a los padres de familia y el informe final de
evaluacion se le entregara después de realizadas las actividades.

El resultado del Curso Remedial se evalla en una escala de 10 a 70, siendo aprobado
con una valoracién de 70. Finalizado el proceso si el estudiante aprobd las
actividades sera promovido al grado siguiente. En caso contrario reprueba el grado.

Las actividades desarrolladas durante el curso tendra una valoracion del 40% y la
evaluaciéon y sustentacién un 60%

Paragrafo: Para duodécimo, el curso remedial debe ser presentado antes de finalizar
el afo lectivo y/o antes de la ceremonia de graduacion.
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Paragrafo 2: Para efectos de certificacién de notas, aparecera la nota final acumulada
antes del remedial y la nota obtenida en dicho proceso.

Paragrafo 3: Los estudiantes que no se presenten a los procesos de recuperacion en
los tiempos establecidos por el Altamira International School presentaran
UNICAMENTE la evaluacién en la fecha en que el colegio lo estime conveniente

4.5.4. Examen de Recuperacion

El estudiante que pierda una de las dos areas de las cuales no se ofrezca curso
remedial, debera presentar un examen de recuperaciéon de aquellos estdndares de
desempefio que no aprobd. La valoracidn sera informada al estudiante y sus
acudientes y en caso que el estudiante no apruebe el examen, no sera promovido al
grado siguiente.

4.6. Entrega de Informes y Citaciones

De acuerdo con el desempefio académico de los estudiantes, los docentes realizaran
informes y citaciones a los acudientes con base en las dificultades particulares de los
estudiantes.

Finalizado el periodo académico y una vez realizado el Comité de Evaluacién y Promocion, se
citara a los padres de familia para dar a conocer el Informe Académico del Semestre.
Durante la reunién, se abren espacios para que los docentes puedan dialogar con los padres
de los estudiantes que presentan dificultades y que en Comité de Evaluacién se denominan:
“Casos Especiales” de acuerdo a la especialidad del caso, el Comité de Evaluacidon
determinara las acciones mas adecuadas para estos casos

4.6.1.Periodicidad en la entrega de Informes
El Altamira International School, realiza 4 entrega de informe discriminados asi:

e Dos (2) Reportes Midterm, que son entregados en mitad del semestre escolar
para informar a los padres de familia y/o acudientes del avance del proceso
formativo de los estudiantes, en caso de ser necesario se firmaran actas de
compromiso para mejorar el desempefo de los estudiantes.

e Dos (2) Informes de Evaluacion al finalizar cada semestre en el que se encuentra
dividido el ano escolar, donde contienen la nota final de cada una de las materias
evaluadas con sus respectivas unidades didacticas, las ausencias del estudiante y
la nota final por area. En el Ultimo boletin al finalizar el aflo escolar encontraran la
nota definitiva por areay asignatura.

4.6.2. Estructura de los informes de los estudiantes

La estructura definida para los informes académicos tiene como finalidad ofrecer a
los padres de familia o acudientes, informacién completa, clara, comprensible e
integral sobre el desempeno de los estudiantes. Los informes académicos se
entregan de acuerdo a como lo contempla el inciso 5.2.1. Tales informes, ademas de
presentar los resultados académicos de cada estudiante, hardan referencia a sus
resultados de convivencia.
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Se entrega de manera fisica, por estudiante que incluye la valoracién final de cada
area, que contempla la(s) asignaturas y los resultados obtenidos en cada uno de las
unidades didacticas y las ausencias.

4.7. Instancias, Procedimientos y Mecanismos de Atencién y Resolucién de

Reclamaciones Sobre La Evaluaciéon y Promocién

Para la atencidon y resoluciéon de las reclamaciones de los padres de familia o acudientes y de
los estudiantes sobre la evaluacion y promocion, se procedera de la siguiente manera:
El estudiante puede realizar la debida reclamacién siguiendo el conducto regular, asi:

1.

2.

Nota:

Presentacion del reclamo o solicitud de manera respetuosa al Docente de la
asignatura.

Presentacion del reclamo o solicitud de manera respetuosa al respectivo Director de
Grupo.

Presentacion del reclamo o solicitud de manera respetuosa a la Comision de
evaluacion

Presentacion del reclamo o solicitud de manera respetuosa ante el Consejo
Académico.

Presentacion del reclamo o solicitud de manera respetuosa a Vicerrectoria de seccién
Presentacioén del reclamo o solicitud de manera respetuosa a Consejo Directivo

El estudiante puede dar a conocer su caso al Personero de los Estudiantes de manera

escrita.

Los padres de familia o acudientes procederan asi:

Presentacion del reclamo o solicitud de manera respetuosa a través de entrevista con
el Docente de la respectiva asignatura.

Presentacion del reclamo o solicitud de manera respetuosa a través de entrevista con
el Director de Curso, buscando su intermediaciéon en la situacion.

Presentacion del reclamo o solicitud de manera respetuosa a la Comision de
evaluacion

Presentacion del reclamo o solicitud de manera respetuosa ante el Consejo
Académico.

Presentacion del reclamo o solicitud de manera respetuosa a Vicerrectoria de seccion
Presentacion del reclamo o solicitud de manera respetuosa y en forma escrita a la
Rectoria, y, como Ultima instancia, al Consejo Directivo.

Las decisiones tomadas por estas instancias se dan a conocer por escrito.

Cuando la inconformidad corresponda a las decisiones tomadas por la Comisién de
Evaluacion y Promocién, los padres de familia o acudientes pueden interponer recurso de
apelacién, motivado y en forma respetuosa, contra las decisiones que a su juicio afectan
académicamente al estudiante.

El recurso de apelaciéon serd presentado por escrito al Consejo Académico dentro de los dos
(5) dias habiles siguientes a la notificacion de la decisién desfavorable al apelante.
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Cuando los padres de familia o acudientes no estén de acuerdo con la decisién del Consejo
Académico, se puede presentar recurso de reposicion ante al Consejo Directivo dentro de los
dos (2) dias siguientes a la notificacion de la decisiéon desfavorable al apelante. EI Consejo
Directivo debera reunirse para tratar el caso. La decision del Consejo Directivo constara en las
Actas y se comunicara a los interesados.

Nota: No se suspendera el cumplimiento de la decisién mientras no se decida otra cosa.
Adicional a los mecanismos antes referidos, los padres de familia o acudientes pueden
presentar sus inquietudes a través de entrevistas con los Docentes, previa solicitud de
reunioén por correo electrénico.

4.7.1.Estrategias de apoyo necesarias para resolver situaciones pedagédgicas
pendiente de los estudiantes

4.7.2.

Valoraciones realizadas por psicologia o por profesionales externos para
detectar realidades emocionales, familiares o espirituales que afectan a los
estudiantes y plantear alternativas de intervencién y mejora.

Reuniones de nivel: en las cuales los docentes en compariia por el director de
grupo Yy vicerrector de seccidén reflexionan sobre la implementacion del plan
de estudios, la didactica y los criterios de evaluacién de las distintas areas, los
proyectos especificos y las estrategias de mejoramiento.

Comité de Evaluacién y Promocién: Reuniones en las cuales se consideran
las situaciones presentadas por los estudiantes de los cursos y se acuerdan
estrategias de intervencidn grupal o individual.

Informe de Casos Especiales: Documento institucional que provee una
descripcion detallada de la situacion académica, actitudinal o de convivencia
del estudiante, que narra la situacién con dificultad, las acciones tomadasy el
compromiso del estudiante y/o padres de familia. Este documento es un
soporte legitimo que evidencia el debido proceso.

Debido proceso

De acuerdo con el Manual de convivencia el Debido Proceso comprende, entre otros
los siguientes derechos:

A la legitima defensa de su causa.

A presentar pruebas.

A controvertir las que se lleguen en su contra.

A los terceros determinados que puedan estar directamente interesados en
las resultas de la decisidon, seran citados para ser parte y hacer valer sus
derechos.

A no ser investigado dos veces por el mismo hecho.

A la audiencia de las partes.

El Debido Proceso permite la aplicacidn de acciones correctivas y sanciones tanto
Académicas como de Convivencia, las cuales pretenden llevar a una reflexidon
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conjunta de los estudiantes y de sus padres o acudientes ante las faltas cometidasy
la incidencia de éstas en la formacidn personal.

4.7.3. Comité Escolar de Convivencia

Con el fin de garantizar los derechos de los estudiantes, se conforma el Comité
Escolar de Convivencia de acuerdo al articulo 12 de la Ley 1620 del 15 de marzo de
2013.

El Comité Escolar de Convivencia estard conformado tal como lo contempla el
Manual de Convivencia del Altamira International School en el Articulo 14.

Paragrafo: El Comité Escolar de Convivencia podra invitar con voz pero sin voto a un
miembro de la comunidad educativa conocedor de los hechos, con el propdsito de
ampliar informacién. El estudiante que razonadamente manifieste que con una
medida impuesta se le han desconocido vulnerado alguno de los derechos
consagrados en el Manual de Convivencia, podrd presentar por escrito y de manera
comedida y respetuosa recurso de apelacidon ante la misma instancia y que serd
resuelto por el superior segun el orden establecido. No procederd “segunda
apelacion.

4.7.4. Consejo de padres

El Altamira International School, promueve actividades con las cuales se involucra a
los padres de familia o acudientes en el proceso formativo escolar y se reflexiona
sobre su importancia y papel en la educacién integral de sus hijos

4.7.5. Entrevista con los padres de familia o Acudientes

Entrevistas programadas por el Colegio con los padres de familia o acudientes con el
fin de acordar alternativas de acompanamiento y mejora
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5. Procesos de Autoevaluacion de los Estudiantes

La autoevaluacién es una estrategia conveniente para educar en la responsabilidad y para
aprender a valorar, criticar y reflexionar sobre el propio proceso de ensefianzay aprendizaje
realizado por el estudiante. Es un medio para que el estudiante conozca y tome conciencia
de cual es su progreso individual en el proceso de enseflanza y aprendizaje de acuerdo con
los siguientes criterios: participacion, cumplimiento, utilizacién del tiempo, relaciones
interpersonales, responsabilidad, actitud, autonomia. Desde el marco que establece el PEI, el
docente formula los criterios de evaluacion de su area/asignatura. El estudiante recibe esta
informacién al inicio de cada uno de ellos para conocer oportunamente las directrices de su
proceso de AUTOEVALUACION, permitiéndole emitir un concepto reflexivo acerca del nivel
de desempeno que logré alcanzar durante el periodo evaluado.

La autoevaluacion de los estudiantes es un componente crucial en el proceso educativo, ya
que fomenta la reflexién critica y el autoconocimiento sobre su propio aprendizaje. Esta
practica permite que los estudiantes desarrollen una mayor responsabilidad y autonomia en
su proceso educativo, alentandolos a identificar sus fortalezas y areas de mejora. A través de
la autoevaluacion, pueden establecer objetivos personales de aprendizaje mas realistas y
alcanzables, lo que contribuye a una mayor motivacién y compromiso con su educacion.

La autoevaluacion no solo beneficia el desarrollo académico del estudiante, sino que
también promueve habilidades de vida importantes como la autoobservaciéon, el juicio
critico y la toma de decisiones informadas. Al reflexionar sobre su desempefio, los
estudiantes aprenden a analizar criticamente su trabajo, reconociendo tanto sus logros
como los errores cometidos. Esta habilidad es fundamental para el aprendizaje a lo largo de
la vida, ya que fomenta una actitud de mejora continua y adaptabilidad ante diversos
desafios.

Para que la auto evaluacidén sea efectiva, es esencial que los educadores proporcionen
herramientas y estrategias adecuadas que guien a los estudiantes en este proceso. Esto
puede incluir listas de verificacidon, rubricas, diarios de reflexion y sesiones de
retroalimentacion que ayuden a los estudiantes a evaluar su trabajo de manera objetiva.
Ademas, es importante que el entorno educativo promueva una cultura de honestidad y
apertura, donde los estudiantes se sientan seguros para evaluar su propio trabajo y
compartir sus reflexiones sin temor a la critica negativa.

Para optimizar este proceso, en cada unidad temdtica, los estudiantes realizardn una
autoevaluacion utilizando una rubrica especialmente disefada para cada seccion. Esta
herramienta les permitird analizar y valorar de manera critica su propia disposicion y
contribucioén al trabajo realizado durante las clases.

La rdbrica, detallada y adaptada a los objetivos especificos de cada unidad, guiard a los
alumnos en una reflexion profunda sobre su participacién activa, compromiso y
colaboracion en el entorno de aprendizaje. Este enfoque no solo mejora la autoconciencia de
los estudiantes sobre su rol en el proceso educativo, sino que también fomenta un sentido
de responsabilidad individual hacia su desarrollo personal y académico.
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6. Despliegue del Presente Sistema Institucional de Evaluacion

La implementacién de la actual politica de evaluacién requiere el concurso de toda la
comunidad educativa, en consecuencia, es responsabilidad de todos velar por su
cumplimiento y desarrollo adecuado. Los Docentes, estudiantes, psicélogos, Decano de
convivencia, Jefes de area, Directores de seccidon y Directivos del Colegio, son informados de
los alcances de este documento, de acuerdo con lo establecido en el Decreto 1290.

Para Estudiantes y padres de familia, se realizan, al iniciar el afio escolar, espacios de
socializaciéon del documento Sistema de Evaluacidén para Estudiantes, de igual forma lo
pueden encontrar publicado en el Sistema de Informacién de Estudiantes, cualquier
inquietud que presenten los padres de familia y/o estudiantes podran resolverla
directamente con los docentes o a través del sistema de PQRS que implementa el Colegio.
La Evaluacion y revision de la presente politica de evaluacion se realiza anualmente en el
marco del Consejo Académico quienes validan los aspectos contenidos en ella. Es el Consejo
Directivo quien finalmente valida el documento.

Para la capacitaciéon de docentes nuevos, en la semana de induccién a docentes, se aborda
el despliegue de la presente politica y se realiza un trabajo de acercamiento a todos los
elementos descritos en ella.

6.1. Acciones para Garantizar que los Directivos Docentes y Docente Cumplan con
los Procesos Evaluativos Estipulados en el SIEE

El Altamira International School fundamentan su accién pedagodgica en el circulo de
liderazgo, indicando con ello, que cada una de las partes involucradas en el proceso
académico de los estudiantes, asume el compromiso que le corresponde. En el periodo de
induccion se realiza la revision y socializacion del Sistema Institucional de Evaluacion.

En cumplimiento de las normativas del Ministerio de Educacion y de las Secretarias de
Educacion, las responsabilidades se determinan asi:

Los Directivos de los colegios deben:

e Cumplir las funciones académicas que les competen de acuerdo con el Manual de
Convivencia y el Sistema Institucional de Evaluacion.

e Atender las reclamaciones que los estudiantes o los padres de familia o acudientes
presenten con relacién a los procesos de evaluacion.

e COrientar, acompanar y realizar seguimiento a los docentes en la aplicacion de los
procesos de evaluacion.

e Cumplir los demas deberes que para los directivos establecen el Manual de
Convivencia de cada institucién y el Reglamento Interno de Trabajo, advirtiendo que
su incumplimiento acarrea las implicaciones previstas.

Los Docentes deben:

Aplicar el Sistema Institucional de Evaluacion y adaptarlo a cada una de las areas.
Hacer seguimiento de los estudiantes en lo que se refiere a su rendimiento
académico.

e Cumplir los demas deberes que para los Docentes establecen el Manual de
Convivencia de cada institucion y el Reglamento Interno de Trabajo, advirtiendo que
su incumplimiento acarrea las implicaciones previstas.
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e El Comité de Evaluacién y Promocién, el Consejo Académico, el Comité Escolar de
Convivencia y el Consejo Directivo, en cuanto Ultima instancia, velaran por la
adecuada implementacion del Sistema Institucional de Evaluacion.

6.2. Estimulos e Incentivos

Con el propésito de motivar el crecimiento humano, de reconocer el éxito frente a distintas
actividades escolares y de estimular el esfuerzo personal, la institucién ha establecido,
ademas de la beca al alto desempeno académico, algunos estimulos tendientes a exaltar los
logros y actitudes positivas mas importantes de los estudiantes.

e Medallas y diplomas de Honor en las Ceremonias para los estudiantes mas
destacados de cada curso en rendimiento académico.
Reconocimiento verbal en publico.
Memorando de felicitacidon para los padres.
Representar al curso y/o la institucion en actividades académicas, recreativas,
culturales, deportivas, etc.
Anotaciones positivas en el observador del estudiante.
Diploma por participacién en las Jornadas Deportivas, Olimpiadas de Matematicas,
Feria de las Ciencias y Modelo de Naciones Unidas, entre otras
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7. Los Mecanismos de Participacion de la Comunidad Educativa en la Construccion del
Sistema Institucional de Evaluacién de Los Estudiantes

Para garantizar la participacion de la Comunidad Educativa en la construccion del Sistema
Institucional de Evaluacion de los Estudiantes, el Colegio ha realizado un estudio de los
resultados de los desempefnos de los estudiantes en el dltimo ano escolar, con el fin de
realizar una propuesta basada en datos que permitan establecer los lineamientos y acciones
de seguimiento para mejorar el desempefo de los estudiantes.

Esta propuesta fue analizada con el Consejo de Padres de Familia, Docentes Directivos y por
ultimo aprobada por el Consejo Directivo.

—l
.

Los criterios de evaluaciéon y promocion.

2. La escala de valoracidon institucional y su respectiva equivalencia con la escala
nacional.

3. Las estrategias de valoracion integral de los desempenos de los estudiantes.

4. Las acciones de seguimiento para el mejoramiento de los desempefos de los
estudiantes durante el afio escolar.

5. Los procesos de autoevaluacion de los estudiantes.

6. Las estrategias de apoyo necesarias para resolver situaciones pedagdgicas
pendientes de los estudiantes.

7. Las acciones para garantizar que los directivos docentes y docentes del
establecimiento educativo cumplan con los procesos evaluativos estipulados en el
sistema institucional de evaluacion.

8. La periodicidad de entrega de informes a los padres de familia.

9. La estructura de los informes de los estudiantes, para que sean claros, comprensibles
y den informacién integral del avance en la formacion.

10. Las instancias, procedimientos y mecanismos de atencién y resolucion de
reclamaciones de padres de familia y estudiantes sobre la evaluacién y promocion.

11. Los mecanismos de participacion de la comunidad educativa en la construccién del

sistema institucional de evaluacion de los estudiantes.

12. Control de Cambios

VERSION ‘ FECHA ‘ DESCRIPCION DEL CAMBIO
1 05/06/2023 Emision inicial del documento

Se agreg6 el examen de lengua extranjera

2 12/06/205 . : =
internacional como requisito de grado
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